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Beschlussvorschlag:
Auf der Grundlage des § 22 Abs. 1 der Kommunalverfassung fiir das Land Mecklenburg-Vorpommern
(KV M-V) und des § 8 Abs. 8 der Hauptsatzung der Stadt Neubrandenburg wird durch die Stadtvertre-

tung Neubrandenburg folgender Beschluss gefasst:

Die in der Anlage beigefligte Satzung des Seniorenbeirates Neubrandenburg wird bestatigt

Finanzielle Auswirkungen: keine

Begriindung:

GemalB § 8 Abs. 8 der Hauptsatzung der Stadt Neubrandenburg arbeitet in Neubrandenburg ein Senio-
renbeirat auf der Grundlage einer durch die Stadtvertretung beschlossenen Satzung.



Senjorenkeirat i st it
Neubranodenbuxrg

Satzung
des Seniorenbeirates Neubrandenburg
Praambel

Fur einen selbstbestimmten dritten Lebensabschnitt der Senioren in Wirde und Geborgen-
heit ist eine aktive Mitwirkung der &lteren und alten Birger bei der Gestaltung ihrer Lebens-
bedingungen unumganglich.

Die altere Generation wird nur dann den ihr geblhrenden Platz einnehmen, wenn sie sich
selbst aktiv um die angemessene Regelung ihrer Lebensverhaltnisse bemiiht. Zu diesem
Zweck schaffen sich in der Seniorenarbeit tatige Verbénde, Parteien, Kirchen, Organisatio-
nen und Einrichtungen (im Weiteren ,Tragerverbande" genannt) einen Beirat.

§1
Die Stellung des Seniorenbeirates

(1) Zur Vertretung der vielfaltigen Interessen und Belange der Neubrandenburger Birger
im Seniorenalter gegeniiber der demokratischen Offentlichkeit, den Parteien, der
Stadtvertretung und ihren Ausschissen, der Stadtverwaltung, ihren Bereichen und
Abteilungen bilden die in der Anlage 1 aufgeftihrten Verbande einen Beirat als gesell-
schaftspolitisches Gremium fiir die Senioren.

(2) Der Beirat tragt den Namen:
~Seniorenbeirat Neubrandenburg (SBNB)*.

(3) Der Seniorenbeirat ist ein parteipolitisch und konfessionell unabhéngiges Organ der
Senioren fur Senioren. Seine Arbeit ist vom Geist der gegenseitigen Achtung und der
Respektierung unterschiedlicher Anschauungen im Rahmen des Grundgesetzes ge-
tragen.

(4) Die Eigenstandigkeit und das selbststandige Wirken der einzelnen Tréagerverbande
werden dadurch nicht beruhrt.

§2
Die Aufgaben des Seniorenbeirates

(1) Der Seniorenbeirat vertritt die Belange der &lteren Menschen in allen Lebensberei-
chen.

(2) Der Seniorenbeirat versteht sich als Beratungsorgan der Stadtvertretung und der
Stadtverwaltung.

(3) Der Seniorenbeirat pflegt dazu den Erfahrungsaustausch und die gegenseitige Infor-
mation. Er beteiligt sich an der Koordinierung bestimmter Vorhaben der Tragerver-
bande und Organisation gemeinsamer Aktionen und Veranstaltungen.

(4) Uber wesentliche Probleme der Senioren informiert der Seniorenbeirat nach seinem
Ermessen die Offentlichkeit.

(5) Der Seniorenbeirat fordert das Lernen und die Mobilitat der alteren Generation.



§3
Die Zusammensetzung des Seniorenbeirates

(1) Jeder Tragerverband bestimmt in eigener Verantwortung Vertreter (im weiteren ,Mit-
glieder" genannt) fiir den Seniorenbeirat.

(2) Die Anzahl der Mitglieder betréagt, abhangig von der Starke des Tréagerverbandes,
a. bis 50 Verbandsmitglieder - 1 Vertreter und 1 Ersatzvertreter,
b. bis 100 Verbandsmitglieder - bis 2 Vertreter,
c. Uber 100 Verbandsmitglieder - bis 3 Vertreter.

(3) Personen, die keinem Tragerverband angehoéren, kénnen Mitglied werden. Der Anteil
an Einzelpersonen darf jeweils ein Drittel der Mitglieder des Seniorenbeirates bzw.
des Vorstandes nicht Giberschreiten.

(4) Der Beirat kann Berater in seine Tatigkeit einbeziehen. lhre Arbeit erfolgt ehrenamt-
lich.

84
Der Vorstand

(1) Der Seniorenbeirat wahlt im zweijahrigen Wechsel jeweils die Vertreter von mindes-
tens drei Tragerverbanden als Vorstand.

(2) Der Vorstand vertritt den Seniorenbeirat im Einvernehmen mit diesem in der Zeit zwi-
schen den Beratungen.

(3) Der Seniorenbeirat kann weiteren Mitgliedern Aufgaben Ubertragen.

8§85
Der Geschéaftsgang

(1) Der Seniorenbeirat gibt sich auf der Grundlage der Satzung eine Geschéftsordnung.
(2) Der Seniorenbeirat kann zu seinen Sitzungen Sachversténdige hinzuziehen.
(3) Die Tatigkeit des Seniorenbeirates wird fur das Kalenderjahr geplant.

§6
Die Beschlussfassung

(1) Jedes Mitglied des Seniorenbeirates ist stimmberechtigt.

(2) Beschlisse werden mit einfacher Stimmenmehrheit der anwesenden Mitglieder ge-
fasst. Dazu ist die Anwesenheit von mindestens 50 % der Mitglieder erforderlich.

8§87
Die Zusammenarbeit mit der Stadtvertretung

(1) Der Seniorenbeirat arbeitet im Rahmen der 88 14 (1) und 17 der Kommunalverfas-
sung von Mecklenburg-Vorpommern eng mit der Stadtvertretung zusammen.

(2) Der Seniorenbeirat unterstitzt mit Antragen, Vorschlagen, Stellungnahmen und Emp-
fehlungen an den Stadtprasidenten, die Fraktionen sowie die Stadtvertretung und de-
ren Ausschisse und andere Gremien deren Entscheidungsfindung in senioren-



relevanten und anderen wichtigen Angelegenheiten im Interesse der Blrger unserer
Stadt.

(3) Mitglieder des Seniorenbeirates arbeiten im Rahmen ihrer Moglichkeiten problemori-
entiert zur Seniorenarbeit in Ausschiissen der Stadtvertretung mit.

(4) Der Seniorenbeirat informiert stdndig und berichtet mindestens einmal im Jahr zu Be-
langen der alteren Einwohner im Sozialausschuss der Stadtvertretung.

(5) Der Seniorenbeirat nutzt fiir seine sachbezogene Arbeit die 6ffentlichen Vorlagen der
Stadtvertretung.

§8
Die Zusammenarbeit mit der Stadtverwaltung

(1) Der Seniorenbeirat arbeitet mit Bereichen und Abteilungen der Stadtverwaltung zu-
sammen.

(2) Die beauftragten Mitglieder des Seniorenbeirates kdnnen sich in den Bereichen und
Abteilungen Uber Angelegenheiten, die altere Einwohner betreffen, informieren und
Standpunkte sowie Empfehlungen fir deren Entscheidungsfindung tibergeben.

§9
Die Sicherstellung der Arbeit

Die Sachauslagen fur die ehrenamtliche Tatigkeit der Mitglieder des Seniorenbeirates wer-
den im Rahmen bestatigter Zuwendungen sichergestellt. Dazu werden Zuwendungen aus
dem Stadthaushalt fur das jeweilige Haushaltsjahr im Vorjahr beantragt.

§10
Sprachformen

Soweit in diesem Vertrag Bezeichnungen, die fur Frauen und Manner gelten, in der mannli-
chen Sprachform verwendet werden, gelten diese Bezeichnungen fir Frauen in der weibli-
chen Sprachform.

§11
Inkraftsetzung

Die Satzung tritt mit Beschluss der Stadtvertretung vom 28.01.2010 in Kraft. Sie ist spates-
tens in 5 Jahren fortzuschreiben.

Die Satzung vom 01.03.96, in Uberarbeitung vom 10.09.96, tritt zu diesem Zeitpunkt auRRer
Kraft.



Anlage 1

Tragerverbande des Seniorenbeirates
Stand vom 28.01.2010

Arbeitslosenverband (ALV) Neubrandenburg,
Geschaftsstelle Stidbahnstralle 12, 17033 Neubrandenburg

Arbeiterwohlfahrt (AWO), Kreisverband Neubrandenburg,
Geschéftsstelle Demminer Str.44, 17034 Neubrandenburg

Bund der Ruhestandsbeamten, Rentner und Hinterbliebenen
(BRH), Kreisverband Neubrandenburg

CDU-Senioren-Union (CDU-Sen.U) der Stadt Neubrandenburg

Deutscher Bundeswehrverband (DBwV), Kameradschaft
Ehemalige Neubrandenburg

Die Linke-Seniorenaktiv (DieLinke-Sen.A) der Stadt
Neubrandenburg

Gesellschaft zum Schutz von Birgerrecht und Menschenwirde
(GBM) - Forderkreis Senioren Neubrandenburg

Gewerkschaft Erziehung und Wissenschaft (GEW)
Tilly-Schanzen-Strafl3e 17, 17033 Neubrandenburg

Initiativgemeinschaft zum Schutz der sozialen Rechte
der ehemaligen Angehdrigen der bewaffneten
Organe und Zollverwaltung der DDR (ISOR) - TIG
Neubrandenburg

Sozialverband Deutschland (SoVvD), LV M/V,
Geschaéftsstelle Am Blumenborn 23, 17033 Neubrandenburg

Soziokulturelles Bildungszentrum (SKBZ),
ArcheN, Am Reitbahnsee 38, 17034 Neubrandenburg

SPD-Arbeitsgruppe 60 plus (SPD 60plus) der Stadt
Neubrandenburg

ver.di — Bezirksverwaltung Neubrandenburg/Greifswald,
Regionaler Seniorenausschuss Neubrandenburg

Volkssolidaritat (VS) - Kreisverband Neubrandenburg,
Geschaftsstelle Adlerstr.13, 17034 Neubrandenburg



