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Beschlussvorschlag:

Auf der Grundlage des § 22 Abs. 2 der Kommunalverfassung Mecklenburg-Vorpommern (KV M-V) wird
durch die Stadtvertretung Neubrandenburg nachfolgender Beschluss gefasst:

Die Stadtvertretung der Stadt Neubrandenburg bedauert die bislang im Prozess zur Bildung einer ge-
meinsamen Theater- und Orchesterstruktur von inhaltlichen und terminlichen Vorgaben geprédgte Vor-
gehensweise des Ministers fiir Bildung, Wissenschaft und Kultur M-V. Als Voraussetzung fiir weitere
Verhandlungen hdlt die Stadtvertretung einen auf Augenhéhe, Offenheit und Fairness basierenden
Umgang miteinander fiir unerldsslich. Vor diesem Hintergrund beschlieBt die Stadtvertretung folgende
Punkte.

1. Das Angebot des Landes in Form der Zielvereinbarung mit Stand vom 24.07.15 sowie die am
18.09.15 abgegebenen Zusicherungen werden zur Kenntnis genommen.

2. Die Stadtvertretung stellt fest, dass wesentliche der mit Beschluss Nr. 152/09/15 vom 16.04.15 for-
mulierten Randbedingungen Beriicksichtigung bei dem Angebot des Landes fanden bzw. in den in
Arbeitsgruppen durchzufiihrenden Detailverhandlungen Gegenstand sein werden. Die im vorge-
nannten Beschluss unter Ziff. 2 formulierten Bedingungen sind bei den anstehenden Verhandlungen
zu gewahrleisten und die genannten weiteren Themen zu beriicksichtigen.

3. Der Oberbilirgermeister wird beauftragt, vorzugsweise in Abstimmung mit den beiden anderen Ge-
sellschaftern der Theater und Orchester GmbH Neubrandenburg/Neustrelitz (TOG), das Angebot des
Landes anzunehmen und zu unterzeichnen unter der Bedingung, dass das Land sich zur Ubernahme
des in der Anlage 1 zur Zielvereinbarung als "zusdtzlicher Zuschussbedarf strukturell (bisher unge-
deckt)" bezeichneten Fehlbetrages in Héhe von 1,4 Mio. Euro bereit erklrt.

4. Gegenliber dem Land ist darauf hinzuwirken, dass fiir die Deutsche Tanzkompanie (DTK) alternative
Mdoglichkeiten des Fortbestands und entsprechende Landesfinanzierungen auBerhalb der Theater-
finanzierung gewdhrleistet werden. Eine Aufhebung der Zweckbindung ab 2016 fiir die der DTK bis-
lang zur Verfligung stehenden Mittel aus der Theaterfinanzierung und ein Einsatz dieser Mittel fiir
die Finanzierung der beiden Theatergesellschaften bis zur Umsetzung einer Reform wird kritisch ge-
sehen und ist in den Verhandlungen im Rahmen der Arbeitsgruppen weiter zu thematisieren.

Ebenso ist darauf hinzuwirken, dass die Zahlung der Betriebskosten fiir die Nutzung der Konzert-
kirche Neubrandenburg durch die kiinftige Theatergesellschaft im Rahmen der herkdmmlichen
Finanzierung und nicht durch einen gesonderten Zuschuss der Stadt Neubrandenburg erfolgt.
Die Bereitstellung der Konzertkirche hat dagegen weiterhin als ,indirekte kommunale Leistung”
Bestand.

5. Um die Transparenz der Verhandlungsfiihrung zur Stadtvertretung zu gewahrleisten sind der Kul-
turausschuss und ggf. andere betroffene Ausschiisse z.B. Finanzausschuss regelmaBig tiber den
Stand der Verhandlungen zu informieren. Des Weiteren erhalten die Geschaftsstellen der Fraktionen
und alle fraktionslosen Stadtvertreter und Stadtvertreterinnen den Schriftverkehr beziiglich der
Verhandlungsfiihrung (Protokolle u. A) digital in Kopie.

Finanzielle Auswirkungen:

Mit Annahme der Zielvereinbarung verpflichten sich die Gesellschafter, fiir die Jahre 2016 und 2017
ihre bisherigen direkten und indirekten Zuschiisse beizubehalten und Neubrandenburg und Neustrelitz
zur Leistung eines um jeweils 400 TEUR hoheren Zuschusses.



Begriindung:
Anderungen in der Theaterfinanzierung ab 2014 und bisheriger Diskussionsverlauf:

Das Land anderte 2014 die Grundlagen der Theaterfinanzierung. Bei einem jahrlichen Gesamtvolumen
zur Férderung der Theater und Orchester im Land in Hohe von unverdndert 35,8 Mio. EUR reicht das
Ministerium fiir Bildung, Wissenschaft und Kultur Mittel in Hohe von 24,9 Mio. EUR in eigener Zustén-
digkeit aus. Weitere 10,9 Mio. EUR werden aus FAG-Mitteln im Wege des Vorwegabzugs, nach der Ver-
teilung der Bevolkerung in den einzelnen Theaterstandorten zugeordneten Regionen, verteilt.

Die Mittelausreichung des Ministeriums schreibt It. Auszahlungserlass vom 23.12.14 den Durchschnitts-
wert der Zuweisungssummen 2011 bis 2013 des FAG M-V fort. Die vollstdndige Ausreichung der Mittel
ist an das laufende Verfahren zur Entwicklung langfristig tragfahiger Theater- und Orchesterstrukturen
gebunden. Der Erlass sieht die Mdglichkeit vor, die Zuweisungen um bis zu 10 % an die Erfiillung von
inhaltlichen Zielstellungen zu binden. Grundlage bildet der Abschluss entsprechender Zielvereinba-
rungen. Im Jahr 2014 wurden die fiir die TOG vorgesehenen Mittel vollstandig ausgereicht und die Er-
fillung der Zielvereinbarung abgerechnet.

Im Rahmen eines Gespraches beim Ministerprisidenten am 12.12.14 unterbreitete die Landesregierung
den Theatertragern im ostlichen Landesteil ein Angebot - das sogenannte Eckpunktepapier - fir die
Weiterentwicklung der Theater- und Orchesterstrukturen. Das Angebot sieht die Fusion der Theater
Vorpommern GmbH (TVP) und der TOG zu einem "Staatstheater Nordost" vor. Betriebsbedingte Kiindi-
gungen sollen dabei vermieden werden. Zu dem Eckwertepapier haben die Vertretungen der TOG-Gesell-
schafter Beschliisse gefasst, so die Stadtvertretung Neubrandenburg am 16.04.15 unter der Beschluss-
Nr. 152/09/15. Darin wird den Eckwerten grundsétzlich zugestimmt und der Oberbiirgermeister beauf-
tragt und ermachtigt, gemal den beschlossenen Randbedingungen und Pramissen Verhandlungen mit
den Vertragspartnern Land und den Gesellschaftern der TVP zu fiihren und somit eine Fusion auf der
Grundlage des METRUM-Berichts und der verhandelten Eckpunkte weiter vorzubereiten. Parallel ist zu
priifen, ob ein Autonomie-Model fiir die TOG (bspw. das Solidar-Modell) umsetzungsfihig ist und sei-
tens des Landes mitgetragen wird.

Begriindung der Beschlussempfehlungen:

zu 1. bis 3.:

Nach Vorliegen der untereinander differenzierten Beschlisse der kommunalen Theatertrager von TOG
und TVP fanden beim Minister bzw. beim Staatssekretar des Ministeriums fiir Bildung, Wissenschaft und
Kultur Treffen der Steuerungsgruppe am 28.05.15 und 13.07.15 statt. In der Folge legte das Land mit
Schreiben vom 24.07.15 ein Angebot zum Eckwertepapier in Form einer neuen Zielvereinbarung fiir die
Jahre 2016 und 2017 vor (sieche Anlage 1). Nach diesem sollen Grundlage fiir die Mittelverteilung in der
Theaterfinanzierung ab 2016 die Festlegungen im Rahmen eines landesweiten Konzeptes fiir Theater-
und Orchesterstrukturen sein. Dieses Angebot des Landes wird bis zum 31.10.15 aufrechterhalten. In
einem weiteren Gesprach der kommunalen Trdger der TOG mit dem Staatssekretdr am 18.09.15 konnten
einige flr die TOG und ihre Trager wesentliche finanzielle Aussagen konkretisiert werden (siehe Anlage
2), nachdem It. Schreiben der Gesellschafter vom 14.08.15 zu einigen Punkten der Zielvereinbarung
dringender Diskussionsbedarf bestand. Diese betreffen die weitere Gewdhrung von Soforthilfen fir die
TOG bis zur Umsetzung einer Theaterreform, die Leistung erhohter Zuschiisse durch die Trager Neubran-
denburg und Neustrelitz und die Zusage des Landkreises, auch nach einer FAG-Novellierung Zuschiisse




flr die Theaterstruktur zu leisten. Beziiglich der Zukunft der DTK konnte kein Einvernehmen erzielt wer-
den (siehe Beschlussvorschlag Ziff. 4).

Nach Auffassung der Gesellschaftervertreter der TOG finden wesentliche Bedingungen aus den gefass-
ten Beschliissen der Vertretungskdrperschaften Beriicksichtigung; andere werden Gegenstand der De-
tailuntersuchungen in den vorgesehenen Arbeitsgruppen sein. Das trifft ebenso auf weitere Themen zu,
die in den Beschliissen benannt sind (sieche Anlage 3).

Gegeniiber dem Eckpunktepapier beinhaltet die Zielvereinbarung einige wesentliche Konkretisierungen:

Das Land wird Mehrheitsgesellschafter.

Neben den direkten sollen auch die indirekten Zuschisse beibehalten werden.

—  Die Finanzierung von Mehrkosten bzw. weiteren Finanzierungsliicken soll nach den Zuschussantei-
len der Trager erfolgen.

—  Das Land erwirbt bereits vor der Fusion, ab 2016, umfangreiche Mitspracherechte bei der Wirt-

schaftsplanaufstellung und beim Wirtschaftsplanvollzug.

Im Falle der Nichtannahme des Angebots droht bereits 2015 eine Senkung des Landeszuschusses um
502 TEUR, die Ausreichung einer in Aussicht gestellten Soforthilfe des Landes zur SchlieBung einer 2015
bestehenden Finanzierungsliicke in Hohe von 323 TEUR entfillt. Diese Einnahmeausfalle waren durch
erhdhte Zuschussleistungen der kommunalen Trager zu kompensieren, wozu diese unter anderem aus
haushaltsrechtlichen Griinden nur schwer in der Lage wéren.

Angesichts dieser Umstinde empfiehlt die Verwaltung die Annahme dieser Zielvereinbarung durch die
Trager der TOG. Damit ist ein wesentlicher Beitrag fiir die Finanzierung der Gesellschaft in den Wirt-
schaftsjahren 2016 und 2017 verbunden. Im Rahmen der anschlieBenden Verhandlungen in den Ar-
beitsgruppen sind die ndheren Bedingungen fiir eine Theaterfusion weiter auszuarbeiten. Die Stadtver-
tretung wird tiber die entsprechenden Ergebnisse unterrichtet werden, ggf. sind weiterflihrende Be-
schliisse begleitend zu den Verhandlungen zu fassen.

Die eigentliche Fusion der beiden Theater bedarf einer weiteren Beschlussfassung. Es ist ein Griindungs-
bzw. Verschmelzungsbeschluss fassen, der Gesellschaftsvertrag der neuen ,Staatstheater Nord-Ost" be-
darf ebenso der Zustimmung der Vertretungskorperschaften.

Sollten die Trager das Angebot des Landes nicht annehmen, so bestehen nach dem Eckwertepapier vom
12.12.14 folgende Alternativen:

—  Autonomie: Sofern eine Fusion nicht zustande kommt, so sind die Trager in der Verantwortung, die
erforderliche Sanierung ihres Theaters im dstlichen Kulturkooperationsraum in eigener Regie um-
zusetzen (Metrum-Modell 1). Das Land beteiligt sich nicht als Gesellschafter an den kommunalen
Theatern, die Beteiligung an der Ubernahme etwaiger zukiinftiger Defizite der Theater durch das
Land entfallt. Das Land stellt in diesem Fall die jahrlichen Basiszuschisse bereit (TOG: 7.729 TEUR).
Sofern die Theater UmstrukturierungsmaBnahmen einleiten, die zu einer nachgewiesen nachhaltig
tragfahigen wirtschaftlichen Perspektive fiihren, erhdht das Land die Zuschiisse um 10 % auf die
bereinigten Zuschiisse gemaB Anlage 1 des FAG-Theatererlasses 2014/2015 (TOG: +502 TEUR).

—  Teilfusion: Sofern sich ein einzelner Trager der Fusion nicht anschlieBt, wird das Land seinen Finan-
zierungsbeitrag gemiB FAG-Regelungen an diesen Trager auf ein MindestmaB reduzieren. Die dar-



uber hinausgehenden Mittel des Ministeriums fiir Bildung, Wissenschaft und Kultur zur Sicherung
einer nachhaltig tragfahigen Theater- und Orchesterstruktur werden ausschlieBlich den fusions-
willigen Tragern zur Verfiigung gestellt, sofern sie die gesellschaftsrechtlichen Voraussetzungen und
die Strukturen fiir einen eigenstdndigen gemeinsamen Theaterbetrieb schaffen. Das Land wird sich
an dieser Gesellschaft gegebenenfalls beteiligen.

Anderungen in Ziff. 3 und in der Zielvereinbarung (mit Anderungsblatt der Verwaltung vom 19.10.15):

Mit dem Einschub vorzugsweise wird der Oberblirgermeister beauftragt und erméachtigt, die Zielverein-
barung seitens der Stadt in jedem Falle anzunehmen und zu unterzeichnen.

In der Zielvereinbarung (Anlage 1) V. Finanzierung, 3. Finanzierung der kommunalen Partner, wird als 2.
Absatz Folgendes eingefiigt: ,Der Landkreis Mecklenburgische Seenplatte erkldrt durch den Landrat
seine Bereitschaft, die Zuschiisse an die TOG bis zu einer Anderung des FAG in bisheriger Hohe aufrecht
zu erhalten. Die Mittel sollen zu 40 % dem Standort Neustrelitz und zu 60 % Neubrandenburg zuge-
rechnet werden.”

Die Ergdnzung [der Zielvereinbarung] wird vorgeschlagen, um in den Vertretungen der Trager der TOG
eine gleichlautende Zielvereinbarung zur Abstimmung zu stellen. Der Landrat hat diese erganzt.

Im Protokoll des Gesprachs am 18.09.15 beim Staatssekretdr Schroder im Ministerium fiir Bildung, Wis-
senschaft und Kultur (Anlage 2) ist ergdnzend hierzu Folgendes dargelegt: ,Er [der Landrat, Anmerkung
des Verfassers] beabsichtigt, mit der FAG-Novellierung aus seiner Gesellschafterfunktion auszusteigen
und kiinftig als reiner Zuschussgeber aufzutreten. Herr Staatssekretdr Schroder verweist auf die entspre-
chende Formulierung im Eckwertepapier vom 12.12.14."

zu 4.

Nach der Zielvereinbarung wird die Zweckbindung des Pauschalbetrages fiir den Betrieb der DTK bereits
ab 2016 aufgehoben. Ab 2017 sollen die finanziellen Mittel in Hohe von 950 TEUR fiir die Finanzierung
der Theatergesellschaften im dstlichen Landesteil in Gdnze zur Verfligung stehen. Bei den Gesellschaf-
tern der TOG besteht Einigkeit, dass Moglichkeiten mit dem Land zu diskutieren und zu priifen sind,
inwiefern ein Fortbestand der DTK mit einer inhaltlichen und organisatorischen Neuausrichtung, unter
Nutzung weiterer Etatpositionen des Landeshaushalts und der Bespielungsetats aller Theater des Landes,
sichergestellt werden kann. Damit hatte die DTK eine Chance, sich beispielsweise als Tourneetheater zu
profilieren, an allen Blihnen des Landes Aufflihrungen zu geben und gleichzeitig ,Botschafter” des Lan-
des bei Gastspielen im In- und Ausland zu sein. Derzeit liegt im Bereich des Ministeriums fiir Bildung,
Wissenschaft und Kultur keine Bereitschaft zur Begleitung alternativer Uberlegungen vor.

In der Zielvereinbarung ist vorgesehen, dass auch alle indirekten kommunalen Leistungen der Theater-
triger kiinftig beibehalten bleiben. Bei den Gesellschaftern der TOG besteht Einigkeit, dass diese grund-
satzliche Regelung nicht fiir den temporér gezahlten gesonderten Zuschuss der Stadt Neubrandenburg
zur Finanzierung der Betriebskosten der Konzertkirche gelten kann. Letztere werden seit 2014 kosten-
deckend, anteilig nach dem Nutzungsumfang von ca. 50 %, von der Veranstaltungszentrum Neubran-
denburg GmbH (VZN) an die TOG berechnet. Die Differenz zu den vormals nicht kostendeckend berech-
neten Betriebskostenentgelten der Konzertkirche gleicht derzeit die Stadt Neubrandenburg gegeniiber
der TOG einseitig aus. Grundsatzlich tragen alle Theater im Land die Kosten fiir den Betrieb der Spiel-
statten im Rahmen ihrer Etats. Lediglich die Vorhaltung (Kapitalkosten und Bauunterhaltung) von



Theater- und Konzerthdusern wird in der Regel kommunal getragen - als indirekte kommunale Leistung
im Sinne der Kulturforderung.
Autonomiemodell:

Parallel zu den Verhandlungen auf der Grundlage des METRUM-Berichtes und der verhandelten Eck-
punkte war gemiaB Ziff. 4 des Beschlusses vom 16.04.15 (Beschluss-Nr. 152/09/15) zu priifen, ob ein
Autonomie-Model fiir die TOG (bspw. das Solidar-Modell) umsetzungsfahig und langerfristig tragfahig
ist und seitens des Landes mitgetragen wird.

In einer Auswertung des Landes von Solidar- und Stadtetheatermodell, die beim Treffen der Steue-
rungsgruppe am 28.05.15 libergeben wurde, wird festgestellt, dass mit den Planrechnungen das Niveau
des Flachentarifvertrages auch in 2020 - wie im Fusionsfall vorgesehen - nicht erreicht wird. Damit sind
die Anforderungen an eine nachhaltige Strukturreform nicht erfillt. Ohne langfristige Strukturentschei-
dungen wird es nicht mdéglich sein, das vorhandene strukturelle Defizit zu reduzieren. Das Land hat It.
Protokoll zum Treffen der Steuerungsgruppe am 13.07.15 festgehalten, dass Autonomiemodelle keinen
100%igen Zuschuss des Landes gemaB dem Eckwertepapier vom 12.12.2014 zulassen.

Der Geschaftsfiihrer der TOG, Herr Joachim Kiimmritz, hat im Auftrag der Gesellschafter eine nochmali-
ge Priifung des Solidarmodells vorgenommen und die Ergebnisse mit Schreiben vom 14.09.15 dargelegt.
Das in Zusammenarbeit mit den Gewerkschaften erstellte Unternehmensmodell geht von der Beibehal-
tung der aktuellen Struktur der Gesellschaft und von einer Riickfiihrung in die tarifliche Bezahlung ab
2020 (ohne Beriicksichtigung der TvoD-vergiiteten Mitarbeiter) aus. Die Gesellschafter Neubrandenburg
und Neustrelitz leisten hohere Beitrdge.

Die vollen Betriebskosten fiir die Nutzung der Konzertkirche bleiben unberiicksichtigt (Differenz von ca.
250 TEUR) und die Entwicklung der Einnahmen ist tiberaus optimistisch geplant (ca. 150 TEUR). Trotz-
dem ergibt diese Berechnung im Jahr 2020 ein Defizit in H6he von 1.508.889 Euro, dessen Deckung
zusatzlich durch die Gesellschafter erfolgen misste (davon Neubrandenburg: 754.445 Euro; die vorge-
nannten Betrage kimen noch hinzu).

Das Solidarmodell wie auch das Stadttheatermodell konnten nicht nachweisen, dass sie langfristig trag-
fahig sind. Damit wiirde nach dem Eckwertepapier der Landeszuschuss gekiirzt werden (siehe Ausfiih-
rungen oben). Somit wiren letztlich strukturelle Anderungen innerhalb der TOG vorzusehen. Grundsitz-
lich wéren jahrlich 0,6 Mio. Euro einzusparen, um den Bestand aller Sparten in bisheriger Form zu erhal-
ten. Damit wiirde jedoch die Untertarifbezahlung in den nachsten 5 Jahren auf 25 % anwachsen. Fiir
eine spitere Riickfiihrung zum Flachentarif wire dann abzuwigen, die Sparten Schauspiel und/oder
Musiktheater zu schlieBen und/oder den Mitarbeiterbestand der Neubrandenburger Philharmonie deut-
lich zu reduzieren. Die erforderlichen MaBnahmen bediirften entsprechender einstimmiger Beschliisse
der TOG-Gesellschafter, eine praktische Umsetzung wiirde aus arbeitsrechtlichen Griinden ab August
2017 mdglich werden. Bis zu diesem Zeitpunkt wéare die TOG auf den Ausgleich der zusatzlichen Ver-
luste, fiir entfallende Landesmittel der Theaterférderung und den Ausgleich des laufenden Defizits,
durch die Gesellschafter angewiesen.

Im Ergebnis der Betrachtungen fasst Herr Kiimmritz zusammen, dass Alternativen zu den Landesvor-
schlagen immer mit eigenen SpartenschlieBungen einhergehen und letztlich mit den finanziellen Mdg-

lichkeiten der Tragerkommunen begrenzt sind.

zu finanziellen Auswirkungen:



Die hohere Zuschusszahlung findet sich unter V. Finanzierung Ziff. 3 Finanzierung der kommunalen
Partner der Zielvereinbarung (siehe auch Anlagen 1 und 2 der Zielvereinbarung).

Der Pauschalbetrag fiir die Bespielung des Theaters Glstrow durch die TOG in Héhe von 100 TEUR wird
ab 2016 an das Glistrower Theater direkt ausgezahlt.

Bei einer Fusion ab 2018 bindet die Zielvereinbarung weiter dahingehend, dass sich die klinftigen Trager
bereits jetzt verpflichten, eine im Rahmen der Fusion verbleibende Finanzierungsliicke von 1,4 Mio. EUR
zusatzlich durch ,gemeinsame Anstrengungen” zu schlieBen und die notwendigen und derzeit noch
nicht bezifferbaren Dynamisierungen ab 2021 vorzunehmen.

Anlagen

1 Zielvereinbarung mit den Anlagen 1 und 2 (gedndert, siehe oben)

2 Protokollnotiz zum Gesprach am 18.09.15

3 Ubereinstimmung der Bedingungen laut Eckwertepapier und Zielvereinbarung 2016/17 mit dem
Beschluss der Stadtvertretung Neubrandenburg (16.04.15, Nr. 152/09/15)
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Ministerium fiir Bildung, Wissenschaft und Kultur Mecklenburg-Vorpommern
D-18048 Schwerin

gemaR Verteiler

Schwerin, 24.07.2015

Anlagen:
Zielvereinbarung
Protokoll Steuerungsgruppensitzung 13.07.2015

Ubersendung der Zielvereinbarung und des Protokolls vom 13.07.2015
Sehr geehrte Damen und Herren,

hiermit Ubersende ich Ihnen verabredungsgemé&R das Protokoll der Steuerungsgrup-
pensitzung vom 13.07.2015 sowie die abschlieBende Fassung der Zielvereinbarung.

Nach den Festlegungen im Eckwertepapier vom 12. Dezember 2014 erwartete das
Land eine Entscheidung ber die grundsatzliche Annahme des Angebots bis zum 28.
Februar 2015, ansonsten grundsétzlich in der ersten Sitzung der Vertretung im neuen
Jahr. Nach Terminverldngerungen lagen mit den Festlegungen in der Neustrelitzer
Stadtvertretung am 12. Mai 2015 Beschlussfassungen aller kommunalen Vertretungen
VOr.

Die kommunalen Gremien haben Sie damit grundsétzlich mit Verhandiungsmandaten
versehen. Die Beschliisse wiedersprechen sich inhaltlich jedoch teilweise bzw. machen
Forderungen auf, die den Eckwerten des Papiers vom 12. Dezember 2014 zuwiderlau-
fen. Auch aus diesem Grund konnten nicht alle formulierten Anspriiche und Wiinsche
berlicksichtigt werden.

Hausanschrift: Postanschrift: Telefon: +49 385 588-0
Ministerium fir Bildung, Wissenschaft und Ministerium filr Bildung, Wissenschaft und Telefax: +49 385 588-7082
Kultur Mécklenburg-Vorpommern Kultur Mecklenburg-Vorpommern poststelle@bm.mv-regierung.de

Werderstrae 124 - D-18055 Schwerin D-18048 Schwerin www.bm.regierung-mv.de



Schon das Angebot des Landes stellt einen mit den Tragern und den Intendanten ver-
handelten Kompromiss dar. Mit den Gesprachen am 28. Mai 2015 und 13. Juli 2015
haben wir nochmals intensiv die kommunalen Interessen diskutiert und deren Umsetz-
barkeit ernsthaft ausgelotet. Im Ergebnis tibermittle ich Ihnen nunmehr die Zielvereinba-
rung, die das Angebot des Landes konkretisiert und die umsetzbaren Forderungen der
Kommunen berlicksichtigt, so wird nunmehr die Idee einer Anpassungswerkstatt (in
Vorpommern) aufgegriffen und es wurden Aussagen zum Tanzhaus Neustrelitz aufge-
nommen.

Die Intendanten hatten vereinbarungsgema vorab die Méglichkeit, sich zu diesem
Entwurf zu duRern. Eingegangene Anmerkungen wurden beriicksichtigt.

lch danke Ihnen nochmals fiir die konstruktiven Verhandlungen und méchte Sie bitten,
nunmehr die Abstimmung der kommunalen Vertretungen zum Angebot des Landes
herbeiflihren. Dieses Angebot halten wir bis zum 31.10.2015 aufrecht.

Sollte der verhandelte Kompromiss keine Zustimmung in den kommunalen Gremien
finden, respektiere ich dies selbstversténdlich und verweise auf die Regelungen im
Eckwertepapier vom 12. Dezember 2014.

Mit freundlichen GriRen
gez. Mathias Brodkorb




ZIELVEREINBARUNG

zZwischen
Hansestadt Stralsund
vertreten durch
Oberbiirgermeister Dr. Alexander Badrow

Universitéts- und Hansestadt Greifswald
vertreten durch
Oberburgermeister Dr, Arthur Kanig

Landkreis Vorpommem-Riigen
vertreten durch
Landrat Ralf Drescher

Landkreis Mecklenburgische Seenplatte
vertreten durch
Landrat Heiko Karger

Stadt Neubrandenburg
vertreten durch
Oberbirgermeister Silvio Witt

Stadt Neustrelitz
vertreten durch
Blrgermeister Andreas Grund

und

Land Mecklenburg-Vorpommern
vertreten durch
Ministerium fir Bildung, Wissenschaft und Kultur
Minister Mathias Brodkorb

I Praambel

Eine tragfahige Theater- und Orchesterstruktur ist eine gemeinsame Herausforde-
rung, mit der die kommunalen Trager der Theater- und Orchester GmbH Neubran-
denburg/Neustrelitz (TOG) und der Theater Vompommern GmbH (TVP) sowie das
Ministerium ftr Bildung, Wissenschaft und Kultur das gemeinsame Ziel verfolgen, die
Standorte als attraktive Theater und Orchester zu erhalten und das Kulturieben zu
fordern. Die Landesregierung und die kommunalen Vertragspartner bekennen sich
dazu, die Theater und Orchester auch zukiinftig angemessen finanziell zu unterstiit-
zen und die Héhe der Zuschiisse vorbehaltlich der Haushaltslage fir den Zeitraum
2016 bis 2020 festzuschreiben.

. Grundsitze

im Eckwertepapier unterbreitet das Land den kommunalen Trigem der Theater im
stlichen Landesteil (Kulturkooperationsraum ) das Angebot, gemeinsam eine
Theater- und Orchestergesellschaft zu grinden, an der das Land bereit ist, eine
Mehrheit zu haiten. Dieses Eckwertepapier wurde mit Vertretern der Trager am
12,12.2014 besprochen. Das entsprechende Angebot basiert auf dem modifizierten
Modell 7 von Metrum. Es sjeht vor, dass sich das Land an der Trégerschaft eines
neuen Staatstheaters beteiligt, das sich aus TVP und TOG bildet. Die Synergien zwi-
schen den Theaterstandorten in der Region sollen méglichst weitgehend genutzt und
das Spielplanangebot fiir das Publikum auf hohem Niveau erhalten werden,

Gemaél Kabinettsvorlage, die am 02.06.2015 vom Kabinett gebilligt wurde, unterbrei-
tete die Landesregierung den Tragern der Theater und Orchester im Kulturkooperati-
onsraum Il ein dem Bericht des Ministeriums far Bildung, Wissenschaft und Kultur
entsprechendes Angebot und beauftragte das Ministerium fir Bildung, Wissenschaft
und Kultur, die weiteren Verhandlungen aufzunehmen. Die vorliegende Zielvereinba-
rung konkretisiert das Angebot der Landesregierung.

Basierend auf dem Eckwertepapier vom 12.12.2014 fithren die Vertragsparteien die
Verhandiungen fort.

111, Festlegungen der Verhandiungspartner

Auf der Grundlage der vorangegangenen Verhandlungen, dem Vorliegen eines wich-
tigen Landesinteresses und im Wissen um die noch zu bearbeitenden Fragestellun-
gen legen die Parteien gemeinsam nachfolgende Arbeitsschritte fir das zukiinftige
.Staatstheater Nordost* (Arbeitstitel) fest:

1. Die TOG und das TVP werden voraussichtiich zum 01.01.2018 zusammenge-
fuhrt in ein ,Staatstheater Nordost* (Arbeitstitel) in Form einer Gesellschaft mit
beschrénkter Haftung. Bei der noch festzulegenden Bezeichnung der Gesell-
schaft sind die Interessen der Partner ausgewogen zu beriicksichtigen.

2. Die Vertragsparteien vereinbaren, dass von den Kernaussagen des Eckwertepa-
piers - soweit in dieser Vereinbarung nichts anderes festgelegt ist - nicht abgewi-
chen wird. Das betrifft unter anderem die Aussagen zu den Standorten der pro-




duzierenden Sparten und der Zentralwerkstatt, zur Finanzierung wie etwa den
Wegfall der Zweckbindung der Landesmittel fir die Deutsche Tanzkompanie in
Héhe von 950.000 Euro, die jahrliche Bereitstellung des zustzlichen Beitrags ab
2016 von jeweils 400.000 Euro durch die Kommunen Neubrandenburg und
Neustrelitz unter Beibehaltung aller bisherigen direkten und indirekten Zuschiis-
se, die Aufrechterhaltung der Zuschisse bis zu einer méglichen Anderung des
Finanzausgleichsgesetzes (FAG) und die Bereitstellung temporarer Umstruktu-
rierungshilfen durch das Land bis 2021, Eine Absenkung der Zuschilsse der
Theatertréiger ist nur maglich, wenn durch Anderung des FAG eine angemesse-
ne Kompensation erfolgt. Sofem Theatertrdger eine Erhéhung ihrer Zuschiisse
beabsichtigen, stellen sie die hierfiir erforderlichen haushaltsrechtlichen Voraus-
setzungen her. Gelingt dies nicht, sind standortbezogen weitere Strukturanpas-
sungen erforderlich.

Uber das Eckwertepapier hinaus werden die Vertragspartner die folgenden Fest-
legungen beachten:

= Die Vertragspartner sind sich dariiber einig, dass das Land Mecklenburg-
Vorpommern Mehrheitsgesellschafter des ,Staatstheaters Nordost* (Arbeitsti-
tel) wird. Die H6he des Stammkapitals, die konkreten Beteiligungsverhéltnisse
und die gesellschaftsrechtlichen Einzelheiten der Umsetzung werden von den
Veriragsparteien in der Arbeitsgruppe 1 beraten und gesondert im Gesell-
schaftsvertrag festgelegt. Die kommunalen Vertragspartner erarbeiten unter
Beteiligung des Ministeriums for Bildung, Wissenschaft und Kultur und der
Gesellschaft fur Struktur- und Arbeitsmarktentwicklung (GSA) schnellstmdg-
lich, spétestens jedoch bis zum 31.12.2016, einen gemeinsamen schriftlichen
Vorschlag Gber die Ausgestaitung der zukinftigen Beteiligungsverhaltnisse
und den Entwurf eines Gesellschaftsvertrages.

= Die Vorgaben aus § 65 Abs. 1 Landeshaushaltsordnung (LHO) in Verbindung
mit den Hinweisen fur die Verwaltung von Beteiligungen des Landes Mecklen-
burg-Vorpommenmn sind zu beachten. Die unmittelbare Beteiligung des Landes
an Gesellschaften ist danach nur unter bestimmten Voraussetzungen méglich,

» Bei der Ausgestaltung des Gesellschaftsvertrages ist ein angemessener Ein-
fluss des Landes als Hauptzuschussgeber sicherzustellen (§ 656 Abs. 1 8. 1
Nr. 3 LHO). Ein angemessener Ausgleich mit den Interessen der Kommunen
nach Kemmunalverfassung ist dabei zu gewshrieisten. Die weitere Klarung
von Detailfragen erfolgt in der Arbeitsgruppe. Die kommunalen Vertrags-
partner verpflichten sich, im Anschluss an die Verhandlungen notwendige Be-
schlisse ihrer Vertretungen zeitnah einzuholen.

e Das Land erklért sich bereit, zur Vermeidung betriebsbedingter Kiindigungen
temporére Mehrkosten in Héhe von bis zu 1,9 Mio. Eure bis 2021 bereit zu
stellen, sofern nachweislich alle vereinbarten Mafinahmen umgesetzt und ge-
gebenenfalls weitere notwendige MaRnahmen (Einnahmesteigerungen, Aus-
gabenbegrenzung etc.) ausgeschépft werden. Die prognostizierten Kosten in
Hhe von bis zu 1,9 Mio. Euro fiir die ibergangsweise notwendige Weiterbe-
schéftigung der Mitarbeiter, die sonst betriebsbedingt gekiindigt werden miiss-
ten, sind im Rahmen der Arbeitsgruppe 2 zu Uberpriifen. Die Erh6hung der
Zuschisse durch die Stadte Neubrandenburg und Neustrelitz fihrt zundchst
voraussichtlich zu Uberschiissen in der TOG. Die Tréger der TOG verpflichten
sich, gemeinsam mit dem Intendanten auf eine sparsame Wirtschaftsplanfiih-
rung hinzuwirken und aus etwaigen Jahresiiberschiissen Ruckstellungen zur

Deckung etwaiger Mehrkosten im Rahmen der Fusion zu bilden. Land und
Tréger der TOG stimmen sich zum Wirtschaftsplan sowie zum Wirtschafts-
planvollzug und zur Bildung von Riickstellungen zum genannten Zweck zweij-
mal jahrlich ab. Ebenso erfolgt zweimal im Jahr eine Abstimmung zwischen
dem Land und den Trigern der TVP zu Wirtschaftsplan und Wirtschaftsplan-
vollzug mit dem Ziel der Einhaltung der dieser Zielvereinbarung zugrunde lie-
genden Rahmendaten.

e Die Theaterstandorte des Staatstheaters sollen ausgewogen und nachfrage-

gerecht bespielt werden. Die endgiiltige Entscheidung ber den Spielplan an
den einzelnen Standorten trifft die Intendanz unter Berticksichtigung der Ge-
samtzuschusssituation aller Triger. Die Vertragsparteien sind sich einig, dass
der neuen Intendanz Flexibilitdt und die Mdglichkeit einer kiinstlerisch ausge-
wogenen sowie wirtschaftlich sinnvollen Spielplangestaltung eingerdumt wer-
den muss. Ndheres zum Spielplan wird in den Arbeitsgruppen besprochen.

e Um die kUnstlerische Ausstrahlung und die wirtschaftliche Effizienz (ber das

bisherige MaR hinaus zu steigern sowie den Bildungsauftrag zu unterstiitzen,
gelten die Festlegungen in der Zielvereinbarung des Landes mit den Tragem
der TOG und des TVP 2014/2015 zu den allgemeinen kulturpolitischen Zielen
in dieser Zielvereinbarung fort. Insbesondere soll das bisherige Niveau der
Zusammenarbeit der Theater mit den Schulen durch Vernetzung mit Schulen
und Hochschulen, Musikschulen und Volkshochschulen gewdhrleistet werden
Néheres zu der Zusammenarbeit wird in der Arbeitsgruppe 3 behandelt.

* Alle Beschiisse zu Haushaltssicherungskonzepten sowie etwaige Vereinba-

rungen zwischen dem Ministerium fir Inneres und Sport des Landes Mecklen-
burg Vorpommem und den Trégern der Theater werden in den Arbeitsgruppen
und den darin protokollierten Festlegungen beachtet.

e Der Erhalt der Festspiele im Schlossgarten Neustrelitz wird zugesichert.

Die Vertragsparteien richten drei Arbeitsgruppen ein, in denen die Details der
Fusion in rechtlicher, kiinstlerischer und finanzieller Hinsicht ausgearbeitet wer-
den. Die Arbeitsgruppen kénnen sich abwechselnd an den theatertragenden Or-
ten zusammen finden. Mitglieder der Arbeitsgruppen sind die Vertreter der Tra-
ger der TOG sowie des TVP und der Landesregierung sowie die Intendanten der
Theater. Jedes Mitglied darf einen Vertreter entsenden. Das Ministerium fur Bil-
dung, Wissenschaft und Kultur beteiligt die Staatskanzlei, das Finanzministerium,
das Ministerium fir Wirtschaft, Bau und Tourismus sowie das Ministerium fur In-
neres und Sport und zieht diese gegebenenfalls zu den Arbeitsgruppen hinzu.
Die kommunalen Vertragspartner bestatigen, dass ihnen ein entsprechend weit
reichendes Verhandlungsmandat erteilt wurde. Die Intendanten erarbeiten ge-
meinsam einen Umsetzungsplan fur das neue Staatstheater (inkl. Spielplan fir
die Spielzeit 2018/19) und beziehen dabei sowohl rechtliche, finanzielle als auch
kiinstlerische Aspekte ein. Die Umsetzung erster MaRnahmen soll ab dem 1. Ja-
nuar 2016 eingeleitet werden. Die Trager der TVP und TOG erméchtigen ihre In-
tendanten, entsprechend tétig zu werden und stimmen sich hierzu mit dem Land
ab. MaBgebend sind hierbei die dem Eckwertepapier vom 12, Dezember 2014
zugrunde liegenden und mit den Intendanten abgestimmten Planungen. Sie sind
sowohl inhaitlich als auch finanziell grundsatzlich verbindlich (siehe Anlagen 1
und 2 sowie des mit den Intendanten abgestimmten Musterstellenplanes vom
November 2014). Die Auszahlung der Landesmittel an die Tréger der Theater ist
unter anderem von der Einhaltung dieser Planungsvorgaben abhédngig. Ab der
Spielzeit 2016/17 realisieren die Intendanten dartiber hinaus gemeinsame Pro-




duktione
arbeit in

n sowie einen Leistungsaustausch und intensivieren diese Zusammen-
der Spielzeit 2017/18. Dariber hinaus werden in den Arbeitsgruppen u.

a. folgende Themen behandelt:

Arbeitsgruppe 1: rechtliche Rahmenbedingungen fiir die Fusion

Arbeitsaufgaben:

a) ge

sellschaftsrechtlich

Beteiligungsquote Land M-V (Mehrheitsgesellschafter, mindestens
51 % der Anteile)

Beteiligungsquote der kommunalen Geselischafter

Héhe des Stammkapitals

Besetzung der Aufsichtsgremien (Gesellschafterversammiung und Auf-
sichtsrat)

Verhéltnis Geschéftsfiihrung zu Intendanz; Vier-Augen-Prinzip

b) arbeitsrechtlich / Personal

LI T T 1

Verhandlungen mit Deutscher Orchestervereinigung (DOV) - insb.:
Zahl der Mitglieder und davon abhangend Einordnung in eine Vergi-
tungsgruppe sowie Ausschluss einer Hochstufung nach TVK-A: Verein-
heitlichung der Regelungen zur Vergiitung nach TVK-B und TVK-B mit
FuBnote, schrittweise Tarifangleichung zwischen TOG und TVP bis
2020; Aufhebung Kilometerbegrenzung; Kiindigung Betriebsvereinba-
rung zur Dienstsitzregelung (vgl. Nummer IV.4) und Abstimmung des
Umsetzungsplanes der Intendanten

Verhandlungen mit weiteren Gewerkschaften

Verhandlungen mit betrieblichen Personalvertretungen

stufenweises Heranfithren der Gehélter an den Flichentarif
Entscheidungen der Intendanten zur standortbezogenen Stellenanzahl
(vgl. Nummer IV, 1-3)

Intendanz und leitendes kiinstlerisches Personal im neuen Staatsthea-
ter; Stellenanpassungen ab 2016

Arbeitsgruppe 2: finanzielle Rahmenbedingungen

Arbeitsaufgaben:

Untersuchung: Sicherung der Arbeitsfahigkeit/der finanziellen Leis-
tungsfahigkeit der kinftigen Gesellschaft, insb. Beriicksichtigung der
erhthten Mobilititsanforderungen und der zusatzlichen Kosten fir die
technologische Umsetzbarkeit

mdgliche Einrichtung einer Anpassungswerkstatt in Stralsund oder
Greifswald, insbesondere im Hinblick auf deren Notwendigkeit und Fi-
nanzierbarkeit

Festschreibung der Ost-West-Gerechtigkeit in verwaltungsrechtlich zu-
léssiger Weise Uber das Eckwertepapier vom 12.12.2014 hinaus
Jéhrlicher Zuschuss an das ,Staatstheater Nordost" (Arbeitstitel) durch
die Gesellschafter

Ubernahme von Finanzierungsliicken nach jeweiligem Anteil zum lau-
fenden Zuschuss unter der Voraussetzung leistungsfahiger Haushalte

oder altemative Maflnahmen (Einnahmeerhshung oder weitere Struk-
turanpassungen) sowie Nachschusspflichten

Dynamisierungen ab 2021: Form und Hahe des Anteils an der Dynami-
sierung fir das Land und ftir die Kommunen unter Beriicksichtigung der
finanziellen Leistungsfahigkeit: hierbei ist auch zu pritffen, ob gemessen
an der proportionalen Finanzausstattung der Zuschussgeber je Ein-
wohner und unter Einbeziehung aller direkten und indirekten Zuschiisse
und Festlegungen je Einwohner sowie durch die Ausgleichswirkungen
einer méglichen FAG-Anderung differenzierte Dynamisierungsraten der
kommunalen Trager zur Herstellung einer interkommunalen Finanzie-
rungsgerechtigkeit erforderlich sind

Gebaudesituation, Sanierungs- und Baubedarfe der Theater: Kostenbe-
teiligung fiir die Gebéude, Sanierungsplan mit festen Zeitangaben, Kos-
ten fir die Ereuerung der technischen Ausstattung, Sanierungs- und
Bedarfsplan anhand einer Bestandsanalyse (vgl. Nummer V1)
Verteilung der Lasten nach Gesellschafteranteilen oder anderen Para-
metemn

Aktualisierung der dem Eckwertepapier zugrunde liegenden Prognosen

Arbeitsgruppe 3: kiinstlerische Rahmenbedingungen

Arbeitsaufgaben:

Gemeinsamer Spielplan 2018/19 sowie erste gemeinsame Projekte
und/oder Austausch von Produktionen ab der Spielzeit 2016/17
Angemessene und nachfragegerechte Verteilung des Spielplans auf die
Theaterstandorte unter Berlicksichtigung der Gesamtzuschisse der &f-
fentlichen Hand

Werkstétten inklusive deren Organisation

Stellenanpassungen ab 2016

Zusammenarbeit der Theater mit den Schulen

Umfang und Niveau der bisherigen Kinder- und Jugendvorstellungen,
der theaterpidagogischen Angebote sowie der Amateurtheaterférde-
rung

Beriicksichtigung der besonderen Belange (Standorte, kulturelle Be-
sonderheiten wie Inszenierungen, Konzerte, Ballettabende durch haus-
eigenes Ensemble)

Prifung der Aufrechterhaltung der Arbeit des Tanzhauses unter Nut-
zung der in Neustrelitz geplanten Ressourcen

Die Landesregierung wird den Prozess in den Arbeitsgruppen zwischen den kommu-
nalen Trégern moderierend begleiten. Vertreter des Bithnenvereins, Landesverband
Nord, werden in den Prozess einbezogen. Davon losgeldst bleibt es moglich, dass
komplexe Einzelfragen zur Priffung an einen externen Fachberater vergeben wer-
den, beispielsweise Machbarkeits- und Wirtschaftlichkeitsstudien. Jede Kommune
kann auf eigenen Sachverstand in Form ihrer Beteiligungsverwaltungen zurlickzu-
greifen, das Land wird die Gesellschaft fur Struktur- und Arbeitsmarktentwicklung
(GSA) hinzuziehen.




5.

Es wird eine Projekisteuerungsgruppe unter organisatorischer Leitung des Minis-
teriums fUr Bildung, Wissenschaft und Kultur eingerichtet, die die Arbeitsergeb-
nisse der in Aussicht genommenen drei Arbeitsgruppen koordiniert, Hierzu legen
die Arbeitsgruppen jeweils Arbeitsstdnde in Form eines schriftlichen Berichts vor.
Die Projektsteuerungsgruppe setzt sich ~ analog zur bisherigen Steuerungsgrup-
pe — aus den Vertragsparteien und den Veriretemn der Staatskanzlei, des Fi-
nanzministeriums und des Ministeriums fir Inneres und Sport zusammen. Die
Projektsteuerungsgruppe entscheidet iiber die Besetzung der Arbeitsgruppen,
die Agenda und die Zeitplane der Arbeitsgruppen. Sie versténdigt sich abschlie-
Bend zu notwendigen Protokollnotizen.

Stellenplan

Dem Staatstheater Nordost" (Arbeitstitel) steht bis 2022 ein Stellenbudget fiir
insgesamt bis zu circa 420 Personalstellen zur Verfugung. Die Stellenanzahl
kann in Abhingigkeit der Deckung der Finanzierungsliicke sowie aufgrund not-
wendiger Entscheidungen der Intendanz und der unterschiedlichen Wertigkeit
der Stellen abweichen. Die Personalstellen verteilen sich vorbehaltlich kiinstleri-
scher und betriebswirtschaftlicher Entscheidungen der Intendanz folgenderma-
fien modellhaft auf die Standorte (circa): Stralsund: 125,5 (davon 38 Orchester-
stellen), Greifswald: 112 (inkl. Sitz der Intendanz), Neubrandenburg: 85 (davon
67 Orchesterstellen und 1 GMD), Neustrelitz: 94 (inkl. ca. 30 Stellen fur zentrale
Werkstiitten und 25 Stellen musikalisches Schauspiel), Putbus: 3,5.

Die Vertragsparteien sind sich einig, dass das Stellenbudget fir insgesamt 420
Personalstellen nur erreicht werden kann, wenn alle Vertragsparteien die Festle-
gungen zur Finanzierung der neuen Gesellschaft aus dem Eckwertepapier vom
12.12.2014 einhalten. Das betrifft insbesondere die Aufrechterhaltung der Finan-
zierungsbeitrdge durch die bisherigen Gesellschafter der TOG und der TVP, die
Erhohung der Beitrdge der Kommunen Neubrandenburg und Neustrelitz um je-
weils 400.000 Euro pro Jahr beginnend ab dem Jahr 2016 und den Wegfall der
Zweckbindung des Pauschalbetrags fiir die Deutsche Tanzkompanie in Hohe
von 950.000 Euro ab 2016. Sofern die genannten kommunalen Tréger nicht die
haushaltsrechtlichen Voraussetzungen fir Zuschusserhéhungen herbeiftihren, ist
eine weitere entsprechende standortbezogene Strukturanpassung erforderlich.

Erste, bereits vor Grindung der Gesellschaft notwendige Stellenanpassungen
sowie weitere kostensenkende Maflinahmen sind auf Grundlage der Erhebungen
zum Eckwertepapier ab dem 1. Januar 2016 durch die Intendanten einzuleiten
(siehe Anlagen 1 und 2 sowie des mit den Intendanten abgestimmten Musterstel-
lenplanes vom November 2014). Personalentscheidungen an den Theatern und
Orchestern sowie entsprechende Vertragsédnderungen kénnen bis zum Ablauf
dieses Vertrags nur im Einvernehmen mit den Vertragspartnem erfolgen. Die
Theater und Orchester stellen selbststandig und rechtzeitig das Einvemnehmen
zu den Personalentscheidungen her. Sie beteiligen die Vertragspartner rechtzei-
tig vor der jeweiligen Personalentscheidung in den dafir vorgesehenen Gremien.
Gegebenenfalls wird ein gemeinsam abgestimmtes Verfahren in der Arbeits-
garuppe festgelegt.

4.

V.

1.

Betriebsbedingte Kiindigungen sollen méglichst ausgeschlossen sein. Nichtver-
langerungsmitteilungen miissen hingegen - wie im kiinstlerischen Bereich bei Ar-
beitsverhailtnissen Gblich, die unter den Normalvertrag (NV) Biihne fallen - mdg-
lich bleiben. Die getroffenen Festlegungen stehen daher unter dem Vorbehalt ei-
ner abschlieBenden Einigung mit der Deutschen Orchestervereinigung (DOV),
anderen Gewerkschaften und den betrieblichen Personalvertretungen zu be-
triebsbedingten Kindigungen. Die Festlegungen kénnen insbesondere nur auf-
rechterhalten werden, wenn unter anderem bei Anhebung der Anzahl der Or-
chestermitglieder auf iber 98 kein Wechsel nach Vergitungsgruppe A erfolgt.
Die Verhandlungen mit den Gewerkschaften sind zeitnah aus der Arbeitsgruppe
heraus zu fiihren, Grundlage ist der von den Intendanten zu entwickelnde Urmn-
setzungsplan. Zugleich missen bei den Verhandlungen mit der DOV und den
Betriebsréten u. a. die Regelungen zur tariflichen Verglitung nach TVK-B einer-
seits und TVK-B mit Fullnote andererseits vereinheitlicht, die Kilometerbegren-
zung aufgehoben und die Betriebsvereinbarung zur Dienstsitzregelung gekiindigt
werden. Fiir das Orchester mit 105 Personen wird der Abschluss eines Hausta-
rifvertrags angestrebt. Arbeitshedingungen und Vergiitung sollen dhnlich der
Rahmenbedingungen wie bei TVK-B ausgestaltet werden. Zudem sollen alterna-
tive Modelle wie beispielsweise die gemeinsame Beschéftigung von Kinstlerin-
nen und Kanstlemn an éffentlichen Schulen und Theatem gepriift werden. Wegen
des Probenbetriebs vormittags sind besonders Ganztagsschulen und Musikschu-
len in den Blick zu nehmen. Ein etwaiger Verzicht auf betriebsbedingte Kindi-
gungen setzt eine entsprechende, umféngliche Einigung voraus. Eine schrittwei-
se Tarifangleichung zwischen TOG und TVP bis 2020 ist zu verhandeln. Fiir das
Theater Vorpommem ist nach derzeitigen Planungen (Griindung ,Staatstheater
Nordost* zum 01.01.2018) ein Ubergangstarifvertrag fur das Jahr 2017 zu ver-
handeln. Die Tr&ger bitten das Land, eine teilweise Ubernahme der eventuell ein-
tretenden Mehrkosten zu prifen. Das Land sagt diese Prifung zu.

Den Mitarbeiterinnen und Mitarbeitem sollen moglichst bis 2020 grundsatzlich
wieder am Fléchentarif orientierte Léhne und Genhdlter gezahlt werden,
Finanzierung

Finanzierung in den Jahren 2016 und 2017

Auch in den Jahren 2016 und 2017 wird das Land ermeut je 35,8 Millionen Euro zur
Forderung der Theater und Orchester des Landes Mecklenburg-Vorpommern zur
Verfligung stellen. Durch § 7 Absatz 5 Finanzausgleichsgesetz (FAG) wird dem Mi-
nisterium fir Bildung, Wissenschaft und Kultur wie in den Jahren 2014 und 2015 ein
Betrag in Hohe von 24,9 Millionen Euro fur die Bildung langfristig tragfahiger Theater-
und Orchesterstrukturen Gbertragen.

Die Forderung des Ministeriums fur Bildung, Wissenschaift und Kultur wird ab dem
Jahr 2016 auf der Grundlage von Zuwendungsvertragen neu geregelt. In dem Zeit-
raum, in dem die Vertragspartner noch keine gemeinsame Theatergesellschaft ge-
griindet haben, werden die Zuschiisse des Ministeriums fur Bildung, Wissenschaft
und Kultur firr die TOG und das TVP auf der Grundlage dieses Vertrags in Form ei-
nes Zuwendungsbescheids (Projektférderung) jahrlich zugewendet.




Darliber hinaus erhalten die kommunalen Triger von Theatern und Orchestern im
Land Mecklenburg-Vorpommern weiterhin nach § 16 Absatz 4 FAG janrlich Zuwei-
sungen in Héhe von insgesamt 10,9 Millionen Euro, die nach der Einwohnerzahl der
Verflechtungsbereiche der Oberzentren verteilt und vom Ministerium fiir Inneres und
Sport jahrlich mit Wirkung zum jeweils zum 01.01. des Jahres nach den Ergebnissen
des fortgeschriebenen ZENSUS festgesetzt werden.

Die Basiszuschiisse werden bis zu folgender Héhe bereitgestellt (inkl. FAG-Anteil):
TVP: 7.958.633,28 Euro
TOG: 8.230.529,88 Euro (chne Giistrow)

2. Finanzierung ab 2018

Das Land verpflichtet sich, dem neuen Staatstheater einschlieRlich FAG-
Zuweisungen bis zum Jahr 2020 jahrlich einen Basiszuschuss von 16,189 Mio. Euro
zu gewdhren, sofern die Festlegungen dieser Zielvereinbarung eingehalten werden.!
Das Land sichert zu, eine externe Priifung zum Thema LOst-West-Gerechtigkeit*,
also der Méglichkeit einer verbindlichen langfristigen Festschreibung finanzieller Zu-
schusse mit hdchstmaglicher Rechtssicherheit, in Auftrag zu geben. Die zu priifen-
den Fragestellungen werden vorab mit den Vertragspartnem abgestimmt.

3 Finanzierung der kommunalen Partner

Die Kommunen verpflichten sich, ab 2016 bis 2020 mindestens folgende reine jahrli-
che Zuschusse an die Theater zu zahlen:

Hansestadt Greifswald: 3.080.000,00 Euro

Hansestadt Stralsund: 3.080.000,00 Euro

Landkreis Vorpommem-Rigen: 308.000,00 Euro

Landkreis Mecklenburgische Seenplatte: 1.566.080,00 Euro

Stadt Neubrandenburg: 2.357.600,00 Euro

Stadt Neustrelitz: 791.520,00 Euro

Bisherige indirekie Leistungen bleiben von diesen direkten Leistungen unberiihrt und
werden in gleichem Umfang fortgefithrt.

Die kommunalen Zuschiisse werden im Rahmen einer maglichen FAG-Novellierung
und in ibrer Fortschreibung nach 2020 mit Blick auf die proportionale Finanzausstat-
tung ihrer Trager Uberpriift. Alle Beschliisse zu Haushaltssicherungskonzepten sowie
etwaige Vereinbarungen zwischen dem Ministerium fiir Inneres und Sport des Lan-
des Mecklenburg Vorpommern und den Tragern der Theater werden beachtet. So-
femn von den kommunalen Tragern die hier ausgewiesenen Leistungen aus haus-
haltsrechtlichen Griinden nicht bereitgestellt werden kénnen, sind standortbezogen
weitere Strukturanpassungen erforderfich.

4. Vereinbarung zum Wirtschaftsplanvollzug
Die Intendanten verpflichten sich zu einer sparsamen Wirtschaftsplanfiihrung mit

dem Ziel, etwaige laufende Uberschiisse zum Abbau von Verlustvortrdgen sowie zur
Ausfinanzierung fusionsbedingter Mehrkosten zu verwenden. Hierbei sind die dem

1) Abweichung zum Eckwertepapier vom 12.12.2014: Das Bespieltheater Gistrow erhalt den Pauschalbetrag in
Héhe von 100.000 Euro direkt ausgezahlt,

Eckwertepapier zugrundeliegenden Prognosen maRgeblich und grundsitzlich einzu-
halten. Das Land sowie die Trager der Theater und ihre Intendanten stimmen sich
zum Wirtschaftsplan sowie dessen Vallzug bis zu viermal jahrich ab. Alle Finanzie-
rungszusagen des Landes in dieser Vereinbarung stehen unter dem Vorbehalt, dass
die Verpflichtung zur sparsamen Wirtschaftsfiihrung sowie die Rahmendaten geman
Anlagen 1 und 2 sowie des mit den Intendanten abgestimmten Musterstellenplanes
vom November 2014 durch die Intendanten eingehalten werden.

B, Alternativen: Autonomie/Teilautonomie

Fur den Fall, dass die Trager und die kommunalen Gremien das Angebot des Lan-
des bis zum 31. Oktober 2015 nicht annehmen, gelten die Alternativen aus dem
Eckwertepapier vom 12. Dezember 2014,

V1. Baul/lnvestitionen

1. Das Land erklért seine grundsatzliche Bereitschaft, im Rahmen der Theaterre-
form die Ubernahme von als notwendig anerkannten Baubedarfen im Theaterbe-
reich bis 50 Prozent der anerkannten Baukosten in beiden Kulturkooperations-
rdumen zu priiffen. Es bekraftigt seine Aussage aus dem Eckwertepapier vom
12. Dezember 2014, sich an der notwendigen Sanierung der Theater zu beteili-
gen, die dem jeweils vorliegenden Landesangebot zustimmen und die Zielver-
einbarungen umsetzen.

2. Die Beteiligung des Landes steht unter dem Vorbehalt einer realistischen Bedarf-
splanung im Hinblick auf die tatséchlichen Bedurfnisse im Rahmen des fusionier-
ten Theaterbetriebs, eines Sanierungsplans mit festen Terminen und ein konkre-
ter, nachvolliziehbarer Gesamtfinanzierungsplan, die in der Arbeitsgruppe erar-
beitet werden. Zur Erstellung des Sanierungsplans miissen in der Arbeitsgruppe
der Raumbedarf und der technische Bedarf sowie der IST-Zustand erhoben und
ausgewertet werden, Die Trager verpflichten sich, in Abstimmung mit den Inten-
danten bis spatestens zum 30.06.2016 Planungen zu erstellen, die aus ihrer
Sicht den Instandhaltungsstau, den Raumbedarf, den technischen Bedarf und
den IST-Zustand an den einzelnen Standorten abbilden. Uber die Art und Weise
der Berticksichtigung der Eigentumsverhéltnisse und der Investitionen der Kom-
munen in die Sanierung ihrer Theater wird in der Arbeitsgruppe 2 beraten.

3. Das Land sichert im Rahmen sines ,Staatstheaters Nordost* zu, dass es sich —
vorbehaltlich eines konkreten, nachvollziehbaren Gesamtfinanzierungsplanes —
an den Kosten der baulichen Sanlerung der Spielstitte in Greifswald beteiligt
sowie die Herrichtung des Marstalls in Neustrelitz sichert. Die Finanzierungsbei-
trage des Landes fir als notwendig anerkannte Baubedarfe an kommunalen
Theatern im Rahmen der Theaterreform in Hahe ven bis zu 50 Prozent, fir den
Standort Greifswald in Héhe von bis zu 10 Mio. Euro, werden firr den Standort
Greifswald durch zusatzliche Einbeziehung des Vorhabens der Theatersanierung
in die Stadtebauférderung gedeckt, Naheres vereinbaren die Vertragspartner ge-
sondert auf Grundlage des Gesamtfinanzierungsplanes.




4. Die Sanierung des Marstalls Neustrelitz sowie des Theatergebdudes wird nach

Vil

Vil

1.

derzeitiger Kenntnis rund 7,2 Mio. Euro kosten. Niheres vereinbaren die Ver-
tragspartner gesondert auf Grundlage des Gesamtfinanzierungsplanes.

Weitere Festlegungen der Vereinbarungspartner

Die Umsetzung der Einzelheiten der Auszahlung der jeweiligen Zuschiisse, der
temporaren Umstrukturierungshilfen und gegebenenfalls notwendiger Zuschiisse
zum Theaterneubau durch weitere umsetzende MaRnahmen bleiben der Landes-
regierung vorbehalten, wobei Grundlage die vorliegende Vereinbarung ist. Even-
tuelle weitere inhaltliche Festlegungen der Landesregierung im Rahmen der Fort-
fuhrung des Theatererlasses lassen diese Vereinbarung unbertihrt.

Diese Vereinbarung gilt vorbehaltlich der Zustimmung des Kabinetts, der Zu-
stimmung des Haushaltsgesetzgebers und unter Vorbehalt der Beteiligung kom-
munaler Gremien in Fortschreibung der Zielvereinbarung zwischen dem Land
Mecklenburg-Vorpommern und dem Landkreis Mecklenburgische Seenplatte, der
Stadt Neubrandenburg und der Stadt Neustrelitz 2014/2015 sowie in Fortschrei-
bung der Zielvereinbarung zwischen dem Land Mecklenburg-Vorpommern und
dem Landkreis Vorpommem-Riigen, der Universitéts- und Hansestadt Greifswald
und der Hansestadt Stralsund 2014/2015 zundchst fur den Zeitraum bis zum
31.12.2017.

Die seitens des Landes geplanten Zuschiisse fiir die TOG sowie das TVP wer-
den ausschlieBlich in Abhéngigkeit von der Umsetzung dieser Vereinbarung und
dem darin festgeschriebenen Vorgehen im Rahmen der Strukturreform gewdhrt
(siehe insbesondere Anlagen 1 und 2 sowie des mit den Intendanten abgestimm-
ten Musterstellenplanes vom November 2014). Im Falle eines nicht einvernehm-
lichen Abweichens durch die kommunalen Vertragspartner, die TOG oder das
TVP behélt sich das Land vor, seine laufenden Zuschisse fiir den Theaterbetrieb
zu reduzieren und seine Zusage zur Mitfinanzierung der als notwendig anerkann-
ten Baubedarfe zurlickzuziehen. Details regelt der Zuwendungsvertrag.

Die Anfagen 1 und 2 werden zum Bestandteil der Zielvereinbarung erklart. Der
mit den Intendanten abgestimmte Musterstellenplan vom November 2014 ist
Grundiage des Umsetzungsplanes der Intendanten.

Schlussbestimmungen

Anderungen und Ergénzungen dieser Vereinbarung sowie der dieser Vereinba-
rung zugrunde liegenden Beschlisse bedirfen der Schriftform. Gleiches gilt for
die Anderung der Schriftformklausel. Mandliche Nebenabreden bestehen nicht.

Die Unwirksamkeit einer einzelnen oder mehrerer Bestimmungen dieser Verein-
barung lasst die Wirksamkeit der tibrigen Vereinbarung unberiihrt. Solite eine
Klausel dieses Vereinbarung nichtig sein oder werden, so tritt an deren Stelle ei-
ne Regelung, die dem von den Parteien Gewollten am nachsten kommt,

Fur die Trager:

Oberbirgermeister Dr. Badrow Oberbiirgermeister Dr. Kénig

Landrat Drescher

Vertreter: Vertreter: Verireter:
Landrat Karger Qberblrgermeister Witt Burgermeister Grund
Verireter: Vertreter: Vertreter:

Fir das Land Mecklenburg-Vorpommem:

Minister Brodkorb




Anlage 1 zur Zielvereinbarung TOG/TVP 2 35 bis 2020

Prognose Kulturkooperationsraum Ost in Mio. Euro

! 2 - ¢ Aopgar o eds r g 1 5 = bl

Ll

heda 0esa 0,49 | 0,30 | 0,30 0,47 | 1,27 | 1,28 0,93 | 0,65 5,70
: ' S  |Staatstheater Nordost
0,38 | -0,49 | -2,05 | -3,51 -5,00 | -5,84 | -5,84 | -5,84 -28,94

3,46 | 3.74 | 15.01
2,38 | 210 | 13,15
0,40 | 0,40
040 | 0,40 | 11,30
BT 0,95 | 0,95
|09 0091 065 -017[-0,97 [ -0,98 | -0,63 | 0,35

Zufdhrung zurﬁ?ﬁckfage. £ SRR AR Bl 0,91 | 0,65 1,56

zusétzlicher Zuschussbedarf (alle MaRna ‘hmen) | o19 | 000000017 097 [098 ] 063|035 ]| 330

- zusétzlicher Zuschdssbedaﬁstmk‘tare?f (bisher ungedebkt);t.- o 035035 035|035 140

-zusatzi:cher Zuschussbedarf temp .,r‘é Ubet ahme I_and) 0,19 | 0,00 | 0,00 | 0,177 | 0,62 | 0,63 | 0,28 | 0,00 1,80
g it dR e s " |vLB Anklam

Deﬂzlt fohne Reform) -0,44 | -0,47 | -0,50 | -0,54 | -0,57 | -0,61 | -0,61 | -0,61 | -4,34

Kostenredukﬁondurch Mafz,nahmen Ay 0,14 | 0,17 | 0,20 | 0,24 | 0,27 | 0,31 | 0,31 | 0,31 1,94

.| -0,30 | -0,30 | -0,30 | -0,30 | -0,30 | -0,30 | -0,30 | -0,30 -2,40

zusitzlicher Zuseh:us‘sB@dﬁﬁi&fﬁti‘i&?ﬁr&ﬂ@iéﬁ_‘ég_qﬁgé&é&kt);:,‘ 0,30 | 0,30 | 0,30 | 0,30 | 0,30 | 0,30 | 0,30 | 0,30 | 2,40

*) Dynamisierung der Landes- und kommunalen Zuschilsse nach 2020 noch nicht
enthalten.
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Anlage 2 der Zielvereinbarung TOG/TVP 2016 L. 2020 S

Ergebnisprognose ohne Fusion und modifiziertes Modell 7

Fusion TVP und TOG
[Stand Marz 2014; in Mio. €, ohne Anklam]

i AR TR

Personaik k%md zung. 1811080/ 0094 L s0 i ae

il Dty
ZUI‘ Info: Personaa‘kosten pro Mrtarbe;ter in'T €

Landesmittél gesamt SR : A TR 350 165 3 1'6_;;3 E 'k“:"iﬁ‘._?t'f '1‘6,9 : 1'€.6

") Dynamisierung der Landes- und kommunalen Zuschiisse und der Kosten nach 2020 noch nicht enthalten 1) Quelle: Prognoserechnungen TVP und TOG im
Abschlussbericht METRUM vem 15.10.2014 2) Materialaufwand, Abschreibungen, Sonstiger Betriebsaufwand Dezember 2014 |
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Ministerium fiir Bildung, Wissenschaft Mecklenburg [ /]
und Kultur Vorpommern 5
Der Staatssekretar

Ministerium fiir Bildung, Wissenschaft und Kultur Mecklenburg-Vorpommern
D-19048 Schwerin

Per Mail:

Landkreis Mecklenburgische Seenplatte

Landrat Karger

Stadt Neubrandenburg SehviRiR 20 aNE
Oberbirgermeister Witt

Stadt Neustrelitz

Blrgermeister Grund

Gesprich am 18.09.2015

Sehr geehrte Herren,

anbei erhalten Sie den Entwurf des Protokolls unseres Gespréches vom 18.09.2015.
Fur eine kurzfristige Rickmeldung bei Anderungsbedarf ware ich dankbar.

Eine weitere Abstimmung mit den Tragern des Theater Vorpommern zu den Anmer-
kungen zur Zielvereinbarung ist ebenfalls geplant. Grundsatzlich ist festzuhalten, dass
keine Korrekturen an den Eckwerten und inhaltlichen Schwerpunkten vorgenommen
werden.

Ich gehe also davon aus, dass die Befassung der kommunalen Vertretungen aus die-
sem Grund weiterhin vor dem 31.10.2015 mdglich ist.

Mit freundlichen GriiRen
gez. Sebastian Schréder

Hausanschrift: Postanschrift: Telefon: +49 385 588-0
Ministerium fur Bildung, Wissenschaft und Ministerium fiir Bildung, Wissenschaft und Telefax: +49 385 588-7082
Kultur Mecklenburg-Vorpommern Kultur Mecklenburg-Vorpommern poststelle@bm.mv-regierung.de

WerderstraRe 124 - D-19055 Schwerin D-19048 Schwerin www.bm.regierung-mv.de



Protokoll

Gespréch Staatssekretar Schroder mit Vertretern der TOG am 18.09.2015
TN: BM Grund, OB Witt, Landrat Karger, St Schréder, Unterzeichnende

Blrgermeister Grund bergibt dem Staatssekretar ein Schreiben vom 18.09.2015 zum
Burgerbegehren sowie eine entsprechende Beschlussvorlage. Oberbiirgermeister Witt
erlautert die Bitte des Aufsichtsrates, nochmals das Gesprach mit dem Ministerium fur
Bildung, Wissenschaft und Kultur zu suchen. Folgende Diskussionspunkte werden be-
nannt:

Frist 31.10.2015

Soforthilfen 2015 ff.

Finanzierung der fusionsbedingten Mehrbedarfe

Erhéhung der kommunalen Zuschiisse

FAG-Novellierung und Gesellschafterrolle Landkreis Mecklenburgische Seenplat-
te

6. Deutsche Tanzkompanie

AWM=

Zu 1.
Herr St Schroder erkléart, dass die genannte Frist als verbindlich fiir das Angebot des
Landes anzusehen ist.

Zu 2.

Herr St Schroder erlautert auf Nachfrage, dass das Land auch weiterhin bereit ist, im
Rahmen des Umstrukturierungsprozesses Liquiditatshilfen zu leisten. Dies jedoch aus-
schlieBlich im Rahmen der Umsetzung der Zielvereinbarung. Bei Eintritt der Gesell-
schafter in den Fusionsprozess besteht die grundsatzliche Bereitschaft des Landes zur
Zahlung von Umstrukturierungshilfen.

Zu 3.

Die Mehrkosten sind Bestandteil des Fusionsprozesses und werden im Rahmen der
Arbeitsgruppen und nach Vorlage des Intendantenkonzeptes konkretisiert. Im Ubrigen
wird auf die Formulierung im Eckwertepapier vom 12.12.2014 verwiesen, wonach sich
die Verhandlungspartner bereit erklart haben, die Liicke durch gemeinsame Anstren-
gungen zu schlielen.

Zu4.

Oberblrgermeister Witt berichtet, dass die Stadt Neubrandenburg 400 T€ in den Haus-
halt ab 2016 eingestellt hat. Burgermeister Grund zeigt sich skeptisch, was die Mittelbe-
reitstellung aus Neustrelitz anbetrifft. Herr St Schréder erklart, dass die Mittel aufge-
bracht werden missen, um die vorgegebene Struktur des Eckwertepapiers einhalten zu
kénnen und entsprechende Angebote in der geplanten Form an den Standorten Neu-
brandenburg und Neustrelitz vorhalten zu kénnen. Die Tréger bitten, die Formulierung
zu den Ruckstellungen zu prifen und ggf. eine Formulierung zu finden, die ein ange-
lehntes Modell in Aussicht stellt.

Zu b,

Burgermeister Grund fordert eine Entlastung der Kommunen iiber das FAG bereits im
Jahr 2016. St Schroder verweist darauf, dass hierbei das Ministerium fir Inneres und
Sport federfiihrendes Ressort ist und eine Novellierung fiir 2018 in Aussicht gestellt hat.



Landrat Karger erbittet eine Konkretisierung bei den kommunalen Zuschiissen, die sich
mit seiner Zusage vom 12.12.2014 deckt. Er beabsichtigt, mit der FAG-Novellierung aus
seiner Gesellschafterfunktion auszusteigen und kinftig als reiner Zuschussgeber aufzu-
treten. St Schréder verweist auf die entsprechende Formulierung im Eckwertepapier
vom 12.12. Es besteht Einvernehmen, dass diese Formulierung wértlich in die Zielver-
einbarung aufgenommen werden kann.



Anlage 3

Ubereinstimmung der Bedingungen laut Eckwertepapier und Zielvereinbarung 2016/17 mit dem
Beschluss der Stadtvertretung Neubrandenburg (16.04.15, Nr. 152/09/15)

Es bedeuten:
X - erfiillt
V - ist zu verhandeln (u. a. in den Arbeitsgruppen)
N - derzeit nicht umsetzbar oder nicht festschreibbar

Ziff. 2 a): Nachfolgende Bedingungen sind It. Beschluss unbedingt zu gewihrleisten:

Die Aufteilung der Finanzmittel des Landes auf den westlichen und éstlichen Landesteil nach
dem aktuellen Status quo wird dauerhaft rechtsverbindlich festgeschrieben.

Die gemeinsame Theater- und Orchestergesellschaft im 6stlichen Landesteil hat als produzie-
rende Sparten Oper inklusive Opernorchester in Stralsund, Schauspiel inklusive Kinder- und
Jugendtheater und Ballett in Greifswald, Konzertwesen mit philharmonischem Orchester in X
Neubrandenburg sowie musikalisches Schauspiel bei Erhalt der Schlossgartenfestspiele in
Neustrelitz.

Die Gesellschaft wird bis zu 420 Personalstellen. gegeniiber 383 im METRUM-Modell, bis 2022
haben, davon 125,5 in Stralsund mit 38 Orchesterstellen, 112 in Greifswald unter anderem
mit dem Sitz der Intendanz, 85 in Neubrandenburg mit 67 Orchesterstellen und mit einem X
GMD, 94 in Neustrelitz mit 30 Stellen fiir zentrale Werkstitten und 25 Stellen im musikali-
schen Schauspiel sowie 3,5 in Putbus.

Es ist sicher zu stellen, dass eine Stelle des GMD dauerhaft mit dem Orchester in Neubranden-

burg existiert und verbleibt und dass sie in der fusionierten Struktur Sitz und Stimme in Lei- \);
tungsverantwortung hat.

Es ist sicher zu stellen, dass die Festschreibung der GroBe des Orchesters und alle weiteren i
getroffenen Regelungen zum Orchester bis mindestens 2030 gelten.

Es ist sicher zu stellen, dass die Musiker der Neubrandenburger Philharmonie ihren arbeitsver- v
traglichen Dienstsitz allein in Neubrandenburg haben.

Die Personalreduzierung soll ohne betriebsbedingte Kiindigungen erfolgen. X
Die Entlohnung der Beschiftigten wird sich spatestens bis 2020 wieder am Flichentarif orien-
tieren. Ab 2020 werden die jihrlichen Kostensteigerungen durch die Erhéhung der Beitrage X
der Kommunen und des Landes ausgeglichen (Dynamisierung).

Der Landkreis Mecklenburgische Seenplatte hilt seinen jahrlichen Finanzierungsbeitrag bis zu %
einer Anderung des FAG aufrecht. Er wird zu 40 % dem Standort Neustrelitz und zu 60 % "
dem Standort Neubrandenburg zugerechnet.

Zur Vermeidung betriebsbedingter Kiindigungen stellt das Land bis 2021 temporire Umstruk- X
turierungshilfen zur Verfiigung. Es beteiligt sich an der Sanierung der Theater.

Bei der Verhandlung eines Gesellschaftervertrages wird beispielsweise tiber eine Sperrminori-

tét sichergestellt, dass die Interessen der Stadt Neubrandenburg in Bezug auf die Grundsitze v

der Spielplangestaltung und auf die Besetzung des leitenden Personals in der gemeinsamen
Theater- und Orchestergesellschaft im dstlichen Landesteil ausreichend gewahrt werden.

Die Zahl der Veranstaltungen (Konzert und Theater) in Neubrandenburg, die Nutzung von
Konzertkirche und Schauspielhaus und theaterpddagogische Angebote bleiben auf gleichem Y
Niveau wie 2014.




Anlage 3

Ziff. 2 b): Folgende Themen sind It. Beschluss zu beriicksichtigen:

Der Nachweis der prinzipiellen Machbarkeit hinsichtlich der Arbeitsfahigkeit und der langer-

fristigen finanziellen Leistungsfahigkeit der neuen Gesellschaft ist zu erbringen. Dabei sind X
auch die sich aufgrund des groBen Finzugsbereiches ergebenden Mehraufwendungen zu be- | in den
riicksichtigen; insbesondere sind die zusitzlichen Kosten fiir die technologische Umsetzbar- AG
keit und die erh6hten Mobilitdtsanforderungen zu beriicksichtigen.

Zur Sicherung der finanziellen Leistungsfihigkeit der kiinftigen neuen Gesellschaft muss das

Land klarstellen, dass es eine echte Dynamisierung der Landeszuschiisse auch nach 2020 ge- X
ben wird.

Die Beteiligung des Landes sollte keine Mehrheitsbeteiligung darstellen; der Anteil des Landes

soll daher hdchstens 50 % betragen. Sollte das Land doch Mehrheitsgesellschafter werden, ist "
sicherzustellen, dass der Gesellschaftsvertrag den weiteren Gesellschaftern eine entscheidende
Mitsprache sichert sowie Minderheitenrechte vorsieht (Einberufungsrecht zu Gesellschafter- v
versammlungen und Aufsichtsratssitzungen, Veto-Recht, qualifizierte Mehrheiten bei Wahl

der Geschaftsfihrer [Intendant und kaufmannischer Geschiftsfiihrer], etc.).

Die Zweckbindung des fiir die Deutsche Tanzkompanie vorgesehenen Pauschalbetrages bleibt N
bestehen.

Die wirtschaftliche Leistungsfahigkeit der TOG bzw. der neuen Gesellschaft auch in den Jah- X
ren 2015 - 2020 ist sicherzustellen.

Die Neubrandenburger Philharmonie wird dauerhaft als leistungsstarkes B-Orchester mit Sitz

in Neubrandenburg festgeschrieben. X
Das Schauspielhaus Neubrandenburg wird durch Produktionen aller Sparten umfassend und
dauerhaft bespielt. Y
Umfang und Niveau der bisherigen Kinder- und Jugendvorstellungen, der theaterpidagogi-

schen Angebote sowie der Amateurtheaterférderung werden mindestens aufrechterhalten X[V
und festgeschrieben.

Losungsansidtze, die betriebsbedingte Kiindigungen enthalten, sind nicht zu akzeptieren. X
Bereits ab 2016 werden die Léhne und Gehalter der Mitarbeiter stufenweise an die Flichenta-

rife herangefiihrt. v
Soweit die im Eckwertepapier aufgezeigten Finanzierungsliicken hoher ausfallen, iibernimmt

das Land auch die Gbersteigenden Kosten. X
Die Kosten zur Schaffung einer neuen Struktur fiir die Vorpommersche Landesbiihne Anklam X

(VLB) diirfen nicht zu Lasten der ubrigen Theaterlandschaft im 6stlichen Landesteil gehen.
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